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ПОЛИТИКА В ОБЛАСТИ ПРОМЫШЛЕННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ, ОХРАНЫ
ТРУДА И ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ АО «ШАЛКИЯЦИНК ЛТД»

АО «ШалкияЦинк ЛТД» (далее – Общество), являясь субъектом крупного
предпринимательства в сфере разведки, добычи и переработки полезных ископаемых,
осознает свою ответственность перед обществом по обеспечению безопасных условий труда и
сохранению благоприятной окружающей среды.

Настоящая Политика в области промышленной безопасности, охраны труда и
окружающей среды (далее – Политика) определяет стратегический вектор развития Общества:
обеспечение безопасности труда и охраны здоровья работников, а также экологической
безопасности.

Ключевые обязательства Общества:
1. Неукоснительное выполнение применимых законодательных и нормативных

требований Республики Казахстан, требований международных стандартов ISO 14001 и ISO
45001, а также внутренних нормативных документов Общества в целях обеспечения
надежности и безопасности деятельности.

2. Создание и поддержание безопасных и здоровых условий труда для предотвращения
травматизма и профессиональных заболеваний как собственного персонала, так и работников
подрядных организаций.

3. Систематическая идентификация опасностей, оценка рисков и реализация мер по их
устранению либо минимизации до приемлемого уровня.

4. Предотвращение загрязнения окружающей среды, рациональное использование недр,
водных и энергетических ресурсов, а также внедрение эффективных методов управления
отходами.

5. Обеспечение регулярного анализа и совершенствования интегрированной системы
менеджмента (далее – ИСМ) для повышения результативности деятельности в области
промышленной безопасности, охраны труда и охраны окружающей среды.

Основные принципы реализации Политики:
1. Сохранение жизни и здоровья работников, предупреждение травматизма и

профессиональных заболеваний работников, превентивное выявление опасностей и рисков на
рабочих местах.

2. Предъявление идентичных требований в области промышленной безопасности,
охраны труда и окружающей среды ко всем без исключения подрядным и субподрядным
организациям.

3. Снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду.
4. Формирование и развитие корпоративной культуры в области промышленной

безопасности, охраны труда и охраны окружающей среды.
5. Непрерывное повышение квалификации персонала, информирование и развитие

навыков безопасного ведения работ.
6. Персональная ответственность руководителей всех уровней за обеспечение

безопасности и реализацию данной Политики.
7. Поддержка открытого диалога с работниками и их представителями, обеспечение их

участия в процессах управления охраной труда и охраной окружающей среды.
8. Внедрение современных, автоматизированных и экологически безопасных технологий

при модернизации производства.
Каждый работник Общества несет персональную ответственность за соблюдение

требований безопасности в пределах своей компетенции. Выполнение производственных
задач не допускается при наличии угрозы жизни и здоровью работников либо рисков
причинения вреда окружающей среде.
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